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Voller Tatendrang: Die Industriewelt
beeindruckt mit Engagement und Ideen
Volles Programm: Palfinger eroffnet

. The Hub Vienna” am Austria Campus
Voller Stolz: Rot-weiB3-rote Technologie
mit ,, Artemis” auf dem Weg zum Mond
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Am 12. Oktober 1847 hat Siemens
- &j in einem Berliner Hinterhof seinen

senz und sein Angebot in einem wichtigen Wachstums-
markt starken.

s B . . . .
_Q.t,‘?ﬁ Betrieb aufgenommen. In unserer Mit der rot-weiB-roten Rocket Science der TTTech und
:"r—;? “E-E‘ Best-of-Ausgabe zeichnen wir die von Magna macht sich mit dem Start der Tragerrakete

Unternehmensgeschichte vom Start- Space Launch System und der Orion-Raumkapsel im
Rahmen des NASA-Programms ,, Artemis” auch &ster-
reichische Technologie auf den Weg zum Mond.

Ab Seite 48 fliegen wir ein Sttiickchen mit.

Um die 6sterreichischen nordischen Kombinierer
bestméglich zu unterstiitzen, haben der OSV und

DB Schenker ein ganz spezielles Vorhaben realisiert.
Mehr Uber den innovativen Servicetruck erfahren Sie
auf Seite 58.

Einen Meilenstein feiert die Lenzing-Gruppe: Die Pro-
duktion der Viscosefasern der Marke Ecovero hat seit
EinfGhrung im Jahr 2017 300.000 Tonnen Gberschritten.
Die Details lesen Sie ab Seite 60.

Wir wiinschen viele innovative Einblicke!
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" up zum Weltkonzern ab Seite 4 nach.
BEST OF MYovaTio

Wie Palfinger mit der Erweiterung

seiner Aktivitaten in der Bundes-
hauptstadt seine Position als Losungs-
anbieter der Branche weiter ausbauen
will, erfahren Sie ab Seite 16.
Miraplast-Geschaftsfuhrer Markus Brunnthaler lasst die
Herausforderungen der vergangenen zwei Jahre Revue
passieren und wirft auf den Seiten 26 und 27 kritische,
aber dennoch optimistische Blicke in die Zukunft.

Um feurige Geschafte geht es auf Seite 30. RHI Magnesi-
ta erwirbt das Feuerfestgeschaft der indischen Dalmia
Bharat Refractories Limited und will kiinftig seine Pra-

GEMEINSAM BESSER

Schneider Electric und SAP planen ihre Zusammenar-
beit zur Forderung der industriellen Digitalisierung.

chneider Electric und SAP wollen im Rahmen einer
Zusammenarbeit kiinftig Moglichkeiten ausloten,
um Verbesserungen bei industriellen Innovationen
und digitalen Transformationen zu schaffen, offene
Standards voranzutreiben und eine enge Integration von
IT- und OT-Technologie zum Nutzen von Industriekunden
zu férdern. Zudem planen sie Mafinahmen fiir eine Zusam-
menarbeit in den Bereichen Nachhaltigkeit und Energie-
management.
Gemeinsam wollen Schneider und SAP auflerdem ausloten,
wie sie ihren Kunden durch vorkonfigurierte und getestete
End-to-End-Ldsungen einen Mehrwert bieten konnen, um die
Kosten fiir die Implementierung und den Betrieb unterneh-
menskritischer Geschéftsprozesse zu senken. Die ersten Sze-

Peter
Weckesser,
Chief Digital

Officer and
Member of
the Executive
Committee
von Schnei-
der Electric

narien sehen vereinfachte Shopfloor-OT/IT-Integration auf der
Grundlage gemeinsamer Standards, Onboarding und Lebens-
zyklusmanagement von Anlagen als digitale Zwillinge vor,
sowie ein durchgingig geschlossenes (End-to-End), intelligen-
tes Anlagen- und Field-Service-Management unter Nutzung
von Technologien der Virtual und Augmented Reality.
,Unsere Zusammenarbeit mit Schneider Electric unterstreicht
die breite Unterstiitzung von SAP fiir das Industrie 4.0 Oko-
system”, sagt Peter Maier, Prasident Industries & Customer
Adpvisory, SAP. ,,Unsere Unternehmen sind sich tiber die Be-
deutung von Zusammenarbeit, Innovation und offenen Stan-
dards einig mit dem gemeinsamen Ziel, integrierte Informa-
tions- und Betriebstechnologie-Losungen fiir unsere gemein-
samen Kunden leicht nutzbar zu machen.”
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Anzeige ¢ Foto: Borealis

PHOTOVOLTAIKPARK SCHWECHAT

Borealis, einer der weltweit fiihrenden Anbieter fortschrittlicher und nachhaltiger
Polyolefinlosungen, und VERBUND, Osterreichs fithrendes Energieunternehmen
und einer der grofiten Erzeuger von Strom aus Wasserkraft in Europa, geben die
Errichtung einer neuen Photovoltaikanlage in Schwechat, Osterreich, bekannt.

er neue PV-Park, der den Standort von Borealis

mit Strom versorgen wird, ist der zweite, der von

den beiden Unternehmen gemeinsam geplant

und realisiert wurde. Mit der Leistung der neuen
Anlage kommt Borealis seinem Ziel nidher, seinen Strombedarf
bis zum Jahr 2030 zu 100 Prozent durch Strom aus erneuerba-
ren Quellen zu decken. Das jiingste Gemeinschaftsprojekt von
Borealis und VERBUND unterstreicht das gemeinsame Enga-
gement der beiden Unternehmen fiir Investitionen in eine
umweltfreundlichere Energiezukunft.

SCHWECHATER ENERGIEMIX WIRD |
UM SOLARSTROM ERGANZT

Der neue PV-Park befindet sich auf einem
Industriegrundstiick am Borealis-Pro-
duktionsstandort Schwechat. Die Bau-
phase, die im Mai 2022 begonnen hat,
soll bis Ende des Jahres abgeschlossen
sein, die Energieversorgung soll kurz
darauf anlaufen. Die auf einer Fldche
von rund 75.000 Quadratmetern errich-
tete neue Anlage wird aus etwa 10.220
PV-Einzelmodulen bestehen, die eine
Nennleistung (Peak-Leistung) von jeweils
460 Watt-Peak (Wp) aufweisen. Insgesamt
soll die Gesamtleistung des Parks rund
4,7 Megawattpeak (MWp) erreichen und
einen Energieertrag von rund 5,6 Giga-
wattstunden (GWh) pro Jahr liefern. Dies
entspricht in etwa dem jahrlichen Strom-
verbrauch von 1.400 &sterreichischen
Haushalten. Die gesamte Energie, die
der neue PV-Park liefert, wird fiir die
Produktion von Borealis genutzt. Die auf
diese Weise erzeugte erneuerbare Energie wird die jahrlichen
COy-Emissionen des Standortes damit um rund 1.200 Tonnen
reduzieren.

,Unsere Partnerschaft mit VERBUND erméglicht uns, einen
Beitrag zum Ausbau der Photovoltaikkapazititen in Osterreich
zu leisten, was einen entscheidenden Schritt zur Umsetzung
einer nachhaltigeren Energieagenda fiir das ganze Land dar-
stellt”, erklart Thomas Gangl, Vorstandsvorsitzender von Bo-

realis. ,Mit derzeit insgesamt drei Photovoltaikprojekten und
mehreren Windkraft-Kaufvertragen in Europa macht Borealis
deutliche Fortschritte auf dem Weg zu seinem Ziel, bis zum
Jahr 2030 100 Prozent des in der eigenen Produktion verbrauch-
ten Stroms aus erneuerbaren Energiequellen zu beziehen — dies
unterstreicht, wie Borealis die Grundlagen neu erfindet, um
unser Leben noch nachhaltiger zu machen.”

,Wir miissen entschlossen und ohne zu zégern handeln — und
wir miissen zusammenarbeiten, wenn wir die Energiewende
—von einem auf fossilen Brennstoffen basierenden zu einem

Die neue Anlage in Schwechat ist Borealis’ zweite gemeinsam mit
VERBUND errichtete Solaranlage nach Linz, ebenfalls in Osterreich.

auf erneuerbaren Energien beruhenden System — erfolgreich
bewiltigen wollen”, erklart Michael Strugl, Vorstandsvorsit-
zender von VERBUND. ,, Daher sind wir stolz, diesen weiteren
wichtigen Meilenstein im Rahmen unserer Partnerschaft mit
Borealis bekannt geben zu kénnen. Es sind Projekte wie dieses,
die uns dabei helfen, unsere Klimaziele sowie unsere strate-
gischen Zielsetzungen zu erreichen.”

Mehr Information unter: www.verbund.at/gross-pv
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Das erste Produkt des kiinftigen Weltkonzerns: Der Zeigertelegraf.

VOM START-UP ZUM WELTKONZERN

Am 12. Oktober 1847 hat Siemens in einem Berliner Hinterhof in der Schéneberger
Strafle seinen Betrieb aufgenommen — als kleine Manufaktur von Zeigertelegrafen
mit zehn Mitarbeitern. 175 Jahre spéter beschéftigt Siemens mehr als 300.000 Men-
schen weltweit und ist einer der grofsten Technologiekonzerne der Welt.

eit seiner Griindung war Siemens nicht nur Arbeit-

geber, sondern auch Heimat und Lebensgefiihl von

Millionen Menschen. Insgesamt haben bei Siemens

bislang etwa vier Millionen Menschen gearbeitet.
Deutschland bleibt dabei mit rund 86.000 Mitarbeitenden und
einem Umsatz von tiber 11 Milliarden Euro im Geschéftsjahr
2021 weiterhin grofiter Standort des Unternehmens. Zu Siemens
Osterreich wiederum zihlen 8.900 Mitarbeitende, die einen
Umsatz von 2,7 Milliarden Euro im Geschiftsjahr 2021 erwirt-
schaftet haben. Gemeinsam mit den von Osterreich verant-
worteten Landern in Stid- und Stidosteuropa bis Israel darf
sich diese Region zu den umsatzstarksten Regionen der Welt
zédhlen.
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TECHNOLOGIEGESCHICHTE SEIT 175 JAHREN

In 175 Jahren hat Siemens Industrie- und Technikgeschichte
geschrieben und dabei den Alltag der Menschen weltweit ver-
dndert. Eine seiner wichtigsten Innovationen gelang Werner von
Siemens im Jahr 1847 mit der Konstruktion des Zeigertelegrafen,
das erste Produkt des kiinftigen Weltkonzerns. Damit konnten
Nachrichten tiber grofie Entfernungen wesentlich schneller und
zuverldssiger als bisher tibermittelt werden: Es ist der Beginn
der Vernetzung der Welt. Noch wegweisender war Werner von
Siemens’ Erfindung der Dynamomaschine 1866. Der schreib-
maschinengrofie Kasten konnte erstmals auf wirtschaftliche
Weise mechanische Energie in Strom verwandeln — und leitete
damit das Zeitalter der Elektrizitdt ein. Doch Siemens hat nicht



Fotos: Siemens

Unternehmensgrinder Werner von Siemens (links). Die Siemens City in Wien (oben).

nur technologische Meilensteine gesetzt, sondern war auch im
sozialen Bereich seiner Zeit voraus: So hat das Unternehmen
bereits 1872 eine Pensionskasse fiir seine Mitarbeitenden einge-
flihrt - vergleichbare staatliche Leistungen wurden in Deutsch-
land erst rund 20 Jahre spéter gesetzlich verankert.

FUHRENDES TECHNOLOGIEUNTERNEHMEN IN DER
DIGITALISIERUNG

Heute konzentriert sich Siemens auf die Felder Industrie, Infra-
struktur, Mobilitdt und Gesundheit — und ist ein fiihrendes
Technologieunternehmen in der Digitalisierung. Seit dem Jahr
2008 hat Siemens 10 Milliarden Euro in Softwarefirmen inves-
tiert. Flir Forschung und Entwicklung hat Siemens im Ge-
schéftsjahr 2021 rund 5 Milliarden Euro aufgewendet. Siemens-
Forschende haben allein in diesem Zeitraum rund 4.500 Erfin-
dungen gemeldet — das sind rund 20 Erfindungen pro Arbeits-
tag. Um den digitalen Wandel zu gestalten, kombiniert Siemens
Hard- und Software miteinander — und verbindet damit die
realen und digitalen Welten in der Betriebs- und Informati-
onstechnologie. Damit konnen Kunden und Partner ihre Pro-
duktivitdat und Wettbewerbsfahigkeit steigern und Innovatio-
nen schneller vorantreiben.

SIEMENS IN 6STERREICH: SEIT 1879
Im Jahr 1879 startete Siemens in Osterreich mit der Eréffnung
eines technischen Biiros von Siemens&Halske. 1898 iibersie-

delte die Kabelfabrik des Unternehmens an den heutigen Stand-
ort in Floridsdorf — und seitdem nimmt die Erfolgsgeschichte
im 21. Bezirk ihren Lauf.

In der neuen Siemens City Vienna btindelte das Unternehmen
mit der Er6ffnung 2010 alle Biirostandorte Wiens, heute findet
man hier die Konzernzentrale.

Starker Abschluss im vierten Quartal 2022

Trotz eines komplexen makrodkonomischen Umfelds, beein-
flusst unter anderem durch die Wirtschaftssanktionen gegen
Russland, die hohe Inflation und die Auswirkungen der Pande-
mie, ist Siemens in allen Schlisselméarkten erneut gewachsen.
Zudem konnten im Geschaftsjahr 2022 gréBere Unterbrechun-
gen trotz Risiken in der Lieferkette im Hinblick auf elektronische
Bauteile, Rohstoffe und Logistik vermieden werden. , Siemens
hat im Geschaftsjahr 2022 mit einem Ergebnis auf Rekordwert
von Uber 10 Milliarden Euro im industriellen Geschaft erneut
eine hervorragende Leistung erzielt. Wir haben unsere Strategie
erfolgreich umgesetzt, Marktanteile gewonnen und wertstei-
gerndes Wachstum erzielt. Die hohe Nachfrage nach unseren
Hardware- und Softwareangeboten halt an, einschlieBlich eines
héheren Umsatzwachstums als erwartet im digitalen Geschaft”,
so Siemens-Vorstand Roland Busch.
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DIGITALE TRANSFORMATION

Fiir Bosch bringt die Digitalisierung grofie Chancen in allen Geschiftsfeldern.
Daher investiert das Unternehmen bis 2025 zehn Milliarden Euro. Gemeinsam mit
IBM wird die Forschung im Bereich Quantentechnologie weiter vorangetrieben.

osch bleibt bei der digitalen Transformation in der

Offensive: Bis 2025 will das Technologie- und Dienst-

leistungsunternehmen zehn Milliarden Euro fiir

Digitalisierung und Vernetzung aufwenden. Zwei
Drittel davon flieSen in die Entwicklung und den Ausbau von
Zukunftstechnologien mit Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit,
Mobilitdt und Industrie 4.0. , Fiir Bosch bringt die Digitalisie-
rung gro3e Chancen in allen Geschiftsfeldern”, sagte Stefan
Hartung, Vorsitzender der Bosch-Geschaftsfiihrung, anldsslich
des diesjahrigen AloT-Branchentreffens Bosch Connected World
(BCW) Anfang November in Berlin. ,Neben den Zukunfts-
technologien kommen unsere Aufwendungen der Aus- und
Weiterbildung fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zugute
— sie sind der Schliissel zu unserer ,Technik fiirs Leben’ von
heute und morgen”, beschreibt Hartung einen Schwerpunkt
des Engagements. Fiir die Technik von tibermorgen kiindigte
Hartung zudem eine Partnerschaft zwischen Bosch und dem
US-Technologie-Unternehmen IBM im Bereich Quantencom-

(5 NEW BUSINESS * INNOVATIONS | JANNER 2023

puting an. Ziel ist es, durch Materialsimulationen mittels Quan-
tencomputing innerhalb der ndchsten zehn Jahre Edelmetalle
und Seltene Erden in COz-neutralen Antrieben zu ersetzen —im
Elektromotor genauso wie in der Brennstoffzelle.

SUCHE NACH NACHHALTIGEN LOSUNGEN WIRD
BESCHLEUNIGT

Bosch bringt in die Kooperation seine langjdhrige Erfahrung
bei der Simulation von Materialien ein, die speziell fiir die
industrielle Anwendung wichtig sind. Im Gegenzug erhilt das
Technologieunternehmen tiber die IBM-Cloud Zugriff auf mehr
als zwanzig leistungsstarke Quantencomputer von IBM. Mit-
hilfe kiinftiger, noch leistungsstarkerer Quantencomputer
konnten sich Aussagen tiber die Eigenschaften neuer Materia-
lien treffen lassen, die bislang fiir konventionelle Computer zu
zeitaufwendig und zu komplex sind: In Zukunft kénnten die-
se Quantencomputer in der Lage sein, Schlussfolgerungen zu
bestimmten Materialeigenschaften innerhalb eines Bruch-

Foto: IBM
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teils der Zeit zu treffen, die konventionelle Computer heu-
te bendtigen. Experten von Bosch und IBM werden dafiir ge-
meinsam Quantenalgorithmen mit Blick auf industrielle An-
wendungsfélle entwickeln. ,Wir teilen unsere Erfahrung bei
der Simulation von Materialien fiir ganz konkrete Anwen-
dungsfelder mit IBM und erhalten im Gegenzug tieferen Ein-
blick in die Leistungsfahigkeit und Einsatzbereiche von Quan-
tencomputern und ihrer Hardware. Gemeinsam heben wir die
quantengestiitzte Simulation auf das nachste Level und ver-
schaffen uns einen Wettbewerbsvorteil auf internationaler
Ebene”, sagte Hartung. Fiir Bosch sind neben neuen Materia-
lien fiir die Brennstoffzelle auch neue Magnete fiir Elektromo-
toren interessant, die kompakter, leichter, effizienter und bes-
ser verfligbar sind. Im Vergleich zu Seltenen Erden werden
neue Materialien umweltfreundlicher sein.

QUANTENTECHNOLOGIEN ENTSCHEIDEND FUR
TECHNOLOGISCHE SOUVERANITAT

Im Bereich der Software fiir Quantencomputer nehmen Wis-
senschaft und Industrie in Deutschland derzeit eine starke
Position im globalen Wettbewerb mit den USA und China ein.
Marktforschungsinstitute sehen grofies Potenzial in der Tech-
nologie. Die Boston Consulting Group schétzt das Marktvolu-
men im Bereich Quantencomputing inklusive neuer Produkte

DAS NACHSTE LEVEL
Simulation auf das nachste Level und

auf internationaler Ebene.«
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»Gemeinsam heben wir die quantengestitzte

verschaffen uns einen Wettbewerbsvorteil

Dr. Stefan Hartung,
Vorsitzender der Bosch-Geschéftsfiihrung

Bosch forscht im Bereich Quan-
tentechnologie und plant nun
die ErschlieBung des Marktes
fur Quantensensorik-Produkte.
Der neue Produktbereich wird in
den Gebauden der Grow Platform
GmbH in Ludwigsburg angesie-
delt. Organisatorisch gehort das
Start-up zum Bosch-Geschafts-
bereich Automotive Electronics
mit Sitz in Reutlingen.

und Dienstleistungen auf bis zu 850 Milliarden US-Dollar in
den néachsten 15 bis 30 Jahren. Auch die Prognosen fiir den
Bereich Quantensensorik sind vielversprechend: McKinsey
geht von einem Wachstum des Marktvolumens auf bis zu
sieben Milliarden US-Dollar in den kommenden Jahren aus.
,Quantentechnologien sind entscheidend fiir die technologische
Souverdnitat Europas. Hier kommt es darauf an, dass wir sie
nicht allein anderen Regionen tiberlassen, sondern umgehend
industrielle Anwendungsfelder erschlielen und Geschéfts-
modelle entwickeln”, so Hartung.

PER MAUSKLICK ZUR NACHHALTIGKEIT

Die Partnerschaft mit IBM unterstreicht die Bedeutung von
Kooperationen fiir die digitale Transformation von Bosch: So
werden fiir die schnelle und erfolgreiche Erschlieffung von
Zukunftsfeldern erforderliche Krafte gebtindelt. Um die Chan-
cen der Digitalisierung zu heben und die vernetzte Welt aktiv
mitzugestalten, stellt Bosch zudem konsequent Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter mit tiefgreifender IT- und Softwareexper-
tise ein. Derzeit arbeiten im Unternehmen rund 40.000 Soft-
wareexperten in vielen Zukunftsbereichen. Die Mitarbeiter:innen
des neuen Bosch-Start-ups Decarbonize Industries beispiels-
weise entwickeln derzeit eine Softwarelosung, die Industrie-
unternehmen auf ihrem Weg zur CO,-Neutralstellung unter-
stiitzt. Die Plattform wird von Bosch und dem Ener-
gieversorger EWE AG gemeinsam entwickelt und
wird aktuelle Daten des Energiemarktes, der Gesetz-
gebung und weitere Quellen nutzen, um Unternehmen
den bestmoglichen Weg zu mehr Nachhaltigkeit
aufzuzeigen. Andern sich Rahmenbedingungen wie
staatliche Férderungen oder Energiepreise, passen
sich die vorgeschlagenen Mafinahmen automatisch
an. So entsteht per Mausklick die Roadmap fiir eine
nachhaltigere Zukunft.

Fotos: Bosch
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INNOVATIONSFEUERWERK

Auf der SPS 2022 zeigte Beckhoff sein gesamtes Spektrum der smarten und digitalen
Automation. Mit dabei PC- und EtherCAT-basierte Steuerungstechnik fiir smarte
Automatisierungslosungen und digitalisierte Maschinen- und Anlagenprozesse.

ie Wiedersehensfreude auf der SPS 2022 war grofs

und das Feuerwerk an vorgestellten Innovationen

und Produktlésungen ebenfalls. Beckhoff hatte

sein Hightech-Produktportfolio im Bereich der
PC-basierten Steuerungstechnik und viele spannende Techno-
logien in Niirnberg dabei. Ein besonderes Highlight: das neu-
artige MX-System fiir die schaltschranklose Automatisierung.
Mit dieser Innovation will Beckhoff neue Maf$stdbe in der
Branche, setzen: Anwender sparen nicht nur Platz in ihrer
Produktion, sondern reduzieren auch simtliche Engineering-
und Montageaufwénde deutlich.

NEW BUSINESS * INNOVATIONS | JANNER 2023

STECKBARE SYSTEMLOSUNG FUR DIE
SCHALTSCHRANKLOSE AUTOMATISIERUNG

Das MX-System ermoglicht erstmals vollstandig schaltschrank-
lose Automatisierungslésungen im Maschinen- und Anlagen-
bau. Durch konsequentes Kombinieren, Anwenden und Wei-
terentwickeln der Kompetenzen von Beckhoff ist ein ganzheit-
liches, modulares und steckbares Baukastensystem entstanden.
Der aus dem Baukasten entstehende Verbund aus MX-System-
Baseplate und MX-System-Funktionsmodulen vereint alle
Aufgaben und Eigenschaften eines Schaltschrankes: Energie-
einspeisung, -absicherung und -verteilung, Erzeugung und



Fotos: Beckhoff

Absicherung von Hilfsspannungen, Ablaufsteuerung mit den
Ein- und Ausgédngen, Ansteuerung von Motoren und Aktua-
toren und die Anschlussebene fiir die Feldgerite. Die vollum-
fangliche Systemintegration aller Maschinenfunktionalitdten
erfolgt tiber frei wihlbare IPC-, Koppler-, I/O-, Drive-, Relais-
und Systemmodule, die applikationsspezifisch konfiguriert
und kombiniert werden kénnen.

Die Zertifizierung aller Komponenten nach internationalen
Standards ermoglicht die Vereinheitlichung der Steueranla-
gen auf dem gesamten Globus. Eine komplette Steuerungsan-
lage lasst sich werks- oder herstellerseitig konfigurieren und
konfektionieren und ermoglicht somit Aufbau und Montage
sowie Installation mit deutlich geringerem Wissens- und
Zeitaufwand. Da erheblich weniger Komponenten als im
klassischen Schaltschrankbau zur Realisierung der gleichen
Anforderungen benéttigt werden, wird das gesamte MX-Sys-
tem im Vergleich zu bisherigen Losungen deutlich kompak-
ter. Der Anlagen-Footprint wird reduziert, zudem erhoéhen
sich Anlagenverfiigbarkeit und -flexibilitét. In jeder Phase des
Lebenszyklus einer Steuerungsanlage bietet das MX-System
deutliche Vorteile gegentiber dem klassischen Schaltschrank.

ELEKTROMOBILITAT PROFITIERT VON PC-BASED
CONTROL

Beckhoff hat das TwinCAT-IoT-Produktportfolio auf Grund-
lage des neu fiir den IoT-Treiber eingefiihrten WebSocket-Pro-
tokolls um das Open Charge Point Protocol (OCPP) erweitert.
Dieses standardisiert die Kommunikation zwischen Ladesta-
tionen fiir Elektrofahrzeuge und den zugehorigen zentralen
Managementsystemen. Eine durchgédngige Losung fiir die
Ladeinfrastrukturkommunikation ergibt sich in Verbindung
mit der neuen EtherCAT-Klemme EL6761 als Kommunika-
tions-Interface entsprechend IEC 61851 und ISO 15118. Mit der

Die neuen Vision-Hardware-Komponenten von Beckhoff zeichnen
sich durch robustes und ansprechendes Design sowie hohe Skalier-
barkeit und Langzeitverfugbarkeit aus.

neuen Function TwinCAT 3 IoT OCPP (TF6771) wurde OCPP
als C++-Treiber mit zugehoriger SPS-Bibliothek als Wrapper
umgesetzt. Implementiert sind aufgrund der hohen Markt-
relevanz zunichst die OCPP-Versionen 1.6 und 2.0.1. Im Fo-
kus stehen dabei zwei Anwendungsfille. Erstens: TwinCAT
wird als Steuerung fiir eine Ladestation in Verbindung mit
der neuen EtherCAT-Klemme EL6761 eingesetzt und an-
schlieffend als OCPP-Client mit dem zentralen Management-
system verbunden. Und zweitens: Bei der Anbindung anderer
Ladestationen tiber das OCPP-Protokoll stellt TwinCAT einen
Teil des zentralen Managementsystems dar, um z. B. das loka-
le Lastmanagement eines Ladesdulenparks zu ermoglichen.
Parallel kann TwinCAT an ein weiteres Managementsystem
angebunden sein, u.a., um Authentifizierung oder Abrech-
nungsmechanismen umzusetzen.

VISION - INDUSTRIELLE BILDVERARBEITUNG
KOMPLETT UND SYSTEMINTEGRIERT

Als Spezialist fiir PC-basierte Steuerungstechnik setzt Beck-
hoff auf die durchgangige Integration aller Maschinenfunk-
tionalitdten in einer Steuerungsplattform. Hierzu zdhlt mit
TwinCAT Vision bereits seit 2017 softwareseitig auch die Bild-
verarbeitung. Mit der Einfiihrung des umfassenden Vision-
Hardware-Portfolios wird dieser Bereich nun vervollstindigt.
Mit Beckhoff Vision steht den Maschinenbauern und Endan-
wendern ein komplettes Bildverarbeitungssystem zur Verfii-
gung, das von der Software bis zur Beleuchtung alle erfor-
derlichen Komponenten abdeckt. Nahtlos in die EtherCAT-
basierte Steuerungstechnik integriert, erschliefit es den Nut-
zern deutliche Wettbewerbsvorteile, wie z. B. hochgenaue
Synchronisation mit allen Maschinenprozessen, reduzierte
Engineering- und Hardwarekosten sowie Vereinfachung bei
Inbetriebnahme und Support.

ISO 15118

Die EtherCAT-Klemme EL6761 ergibt in Verbindung mit TwinCAT 3
loT OCPP ein vollstandiges Kommunikationssystem fur Lade-Infra-
struktur-Applikationen.
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KLARE SICHT MIT DEEP LEARNING

Die Softwareabteilung von Fensterhersteller Velux hat eine Anwendung entwickelt,
die zur Automatisierung von Produktion und Qualitdtskontrolle eingesetzt wird.
Durch KI und Deep Learning von Sick gibt es einen weiteren Effizienzschub.

asse Hedeby ist leitender Automatisierungsprogram-
mierer bei Velux A/S und fiihrt das Team fiir die
Entwicklung von Losungen fiir die industrielle
Bildverarbeitung. Er ist ein leidenschaftlicher und
sehr vielseitiger Programmierer und weif3, dass die Entwicklung
einer regelbasierten Software fiir Bildverarbeitungslésungen
ein sehr zeitaufwendiger Prozess ist. Als Hedeby von den Sick-
Deep-Learning-Losungen erfuhr, sah er eine Moglichkeit, die
Effizienz des Unternehmens zu steigern und die qualifizierten
Mitarbeiter:innen des Unternehmens effektiver einzusetzen,
indem er ihnen die monotonen Arbeitsaufgaben abnahm.
Deep Learning ist ein Teilbereich der kiinstlichen Intelligenz,
der auf neuronalen Netzen beruht und die menschliche Art
des Sehens, Wahrnehmens und Entscheidens nachahmt. In
den letzten Jahren ist die damit verbundene Technologie viel
benutzerfreundlicher geworden und nicht mehr auf komple-
xe Computerinfrastruktur angewiesen, die diese Losungen in
der Vergangenheit fiir die meisten Unternehmen unzugang-
lich machte. Heute konnen Deep-Learning-Losungen auf
kompakten Industriesteuerungen ausgefiihrt werden - sie

NEW BUSINESS * INNOVATIONS | JANNER 2023

sind damit fiir den industriellen Einsatz zuganglicher und
relevanter.

VON 200 AUF 20 PERSONENSTUNDEN

In der Vergangenheit hat Velux Danmark A/S die Pro-
duktqualitdt durch manuelle Priifungen der Teilkomponen-
ten seiner Fenster sichergestellt. Obwohl dieses System im-
mer gut funktioniert hat, gibt es einige Einschrankungen. Je
nachdem, wie erfahren die Mitarbeiter:innen sind, kann es zu
Abweichungen bei der Bewertung der Komponenten kom-
men. Die Notwendigkeit, schnell zu arbeiten und den ganzen
Tag tiber dieselben Priifungen durchzufiihren, birgt auch das
Risiko, dass die Mitarbeiter ,betriebsblind” werden. Ange-
sichts dieser Einschrankungen beschloss Lasse Hedeby, eine
Kamerainspektion einzufiithren, um die Bediener bei dieser
manuellen Arbeit zu unterstiitzen. Das bedeutet fiir Hedeby
allerdings eine enorme zusatzliche Arbeit, denn bei Velux
A/S fallen viele Teilprozesse an. Fiir jeden dieser Prozesse
muss eine neue Software fiir neue industrielle Bildverarbei-
tungssysteme entwickelt werden. Die Erstellung einer

Foto: Velux
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regelbasierten Software fiir alle Prozesse kann leicht bis
zu 200 Personenstunden in Anspruch nehmen. Durch den
Einsatz der Deep-Learning-Lésung, die auf Sick AppSpace
basiert, konnte Hedeby die Entwicklungsdauer fiir neue
Software auf einen Bruchteil der Zeit — ndmlich nur 20 Stun-
den — reduzieren. In einem seiner jiingsten Projekte wurden
intelligente Losungen von Sick eingesetzt, um zu priifen, ob
Aluminiumprofile, ein Bauteil einer Jalousie, ausreichend mit
Polyethylenschaum gefiillt sind. Das kann sich als schwierig
erweisen, denn die Ausdehnung des Schaums, wenn er in das
Profil gespritzt wird, ist nicht gleichmafig. Bei der Bewertung
des Fiillvorgangs gibt es also kein klares Ja oder Nein.

PROBLEMLOSUNG DURCH ENGE KOOPERATION
Das Training der Software zur Erkennung exakt gefiillter

Profile ging schnell und lieferte gute Ergebnisse, aber der
Prozess verlief nicht perfekt. Die Profile sind lang und diinn,

GUTE ZUSAMMENARBEIT

bietet wie Sick.”
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»lch habe noch nie einen Lieferanten erlebt,
der so flexibel ist und einen so guten Support

Lasse Hedeby, Automatisierungsprogrammierer
Velux A/S
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so dass bei der Uberpriifung der Profile durch die Kameras
die fiir die Bewertung relevanten Informationen nur einen
sehr kleinen Teil des Bildes ausmachen. Die Losung erforder-
te die Anpassung einer Standard-Sensor-App, die das Bild
des Bildverarbeitungssensors von Sick in drei separate Bil-
der aufteilt, um den Deep-Learning-Algorithmus effizienter
zu machen. Die Softwareingenieure von Velux A/S und Sick
halfen einander gegenseitig bei der Entwicklung der Lésung,
und beide Teams profitierten von dieser Zusammenarbeit.
Lasse Hedeby sagte, er habe ,noch nie einen Lieferanten er-
lebt, der so flexibel ist und einen so guten Support bietet wie
Sick”. Umgekehrt freut sich das Team von Sick, mit einem so
engagierten Partner zusammenzuarbeiten und einen zufrie-
denen Kunden an seiner Seite zu wissen.

DER WEG IN DIE ZUKUNFT

Lasse Hedeby arbeitet bereits an der nachsten Aufgabe, bei
der mithilfe von KI sichergestellt werden soll, dass Schrauben
in einer Haltevorrichtung montiert und festgezogen werden.
Die Aufgabe ist mit einem gewohnlichen regelbasierten in-
dustriellen Bildverarbeitungssystem nur schwer zu bewdl-
tigen, da sowohl Metall als auch Schrauben eine
sehr unterschiedliche Oberflache mit vielen Licht-
reflexionen haben konnen. Die ersten Anzeichen
sind jedoch sehr vielversprechend. Die Fahigkeit
der Deep-Learning-Lésung von Sick, eine solche
Vielfalt komplexer Herausforderungen problemlos
zu bewaltigen, zeigt deutlich, dass dies der Weg in
die Zukunft der kamerabasierten Inspektion und
industriellen Automation ist.

Fotos: Sick (1+2), Velux (3)



Anzeige

ERP und Digitalisierung gehen Hand in Hand mit dem Streben nach einem nachhaltigeren Wirtschaften.
Der Softwarebersteller proALPHA zeigt, wie kiinstliche Intelligenz und ein smartes Energiemanagement
das Ziel der Klimaneutralitit in greifbare Nabhe riicken lassen.

Mit griitnem ERP auf Wachstumskurs

Laut einer Umfrage des Branchenverban-
des Bitkom wollen 45 Prozent der Unterneh-
men bereits bis zum Jahr 2030 klimaneutral
sein — weitere 37 Prozent bis 2040. Dabei
wird vor allem die Digitalisierung eine grof3e
Rolle spielen: Denn jedes Unternehmen, das
eine konkrete Nachhaltigkeitsstrategie ver-
folgt (52 Prozent) oder plant (37 Prozent),
integriert darin digitale Technologien. Bei
einem Viertel (24 Prozent) sind digitale Tech-
nologien flr die Umsetzung der Nachhaltig-
keitsziele sogar entscheidend.

Ein smartes ERP fiir mehr Nachhal-
tigkeit in der Lieferkette

Und wie kénnen Zukunftstechnologien fir
mehr Nachhaltigkeit in der Lieferkette sor-
gen? Das ERP ist im Industrieumfeld dafur
ein entscheidender Faktor: Unternehmen
kénnen ganzheitlich das Ziel der Klimaneu-
tralitat mithilfe einer hochintegrierten CO,-

Sie wollen mehr zum
Thema Energiema-
nagement und Nach-
haltigkeit erfahren?
Dann ganz einfach
OR-Code scannen!

Managementsoftware in Verbindung mit
dem ERP-System als Rlickgrat der gesamten
Wertschoépfung verfolgen. Als Single Sour-
ce of Truth bildet das ERP die Basis fir alle
Analysen und MaRnahmen - allen voran das
ganzheitliche CO,-Management bis hin zur
Klimaneutralitat.

Die Standardanbindung an alle CO;-rele-
vanten Datenpunkte sowie die Integration
weiterer Analyseapplikationen wie etwa
Business-Intelligence-Lésungen sind dabei
unabdingbar. Die so generierten Daten aus
ERP, MES (Manufacturing Execution System)
und beispielsweise TMS (Transport Manage-
ment System) sind die Basis. Ein auf CO»-
Neutralitat spezialisiertes System ermoglicht
dann eine umfangreiche Erstanalyse der
Emissionen. proALPHA bietet hierfiir die
Modularlésung seines Gruppenunterneh-
mens ENIT, eines Spezialisten fliir Energie-
und CO,-Management, an.

Flar Unternehmen, die sich Nachhaltigkeit
als Ziel gesetzt haben, bringen innovative
Technologien auch handfeste Vorteile: Dank
eines Kl-gestlitzten ERP lassen sich Maschi-
nen und Anlagen besser steuern, warten
und agil betreiben, inklusive einer bedarfs-
gerechten Anpassung von Lasten. Dadurch

wird die Effizienz der Produktion als Ganzes
gesteigert. Uberproduktion gehért dank ei-
ner verbesserten Absatzplanung und Mate-
rialdisposition der Vergangenheit an.

Fazit

Die Fertigungsunternehmen weltweit sind
mit enormen Problemen konfrontiert, die
massive Stérungen der globalen Lieferketten
zur Folge haben. Daher miissen diese unbe-
dingt gestarkt werden und das nachhaltig.
Das digitale Backbone eines Unternehmens,
das ERP-System, sollte demnach mit Kl aus-
gestattet werden. Nur so lasst sich das Ziel
der Klimaneutralitat langfristig und nachhal-
tig erreichen.

PRO[ILPHA

proALPHA Software Austria GmbH
Josefa-Posch-Stral3e 6

8200 Gleisdorf

Tel.: +4